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Total Puntos

art. 2.4 ley 20/21 .

I . % Puntos de cada criterio sobre el total de puntos l
Experiencia P [ S
Ejercicios Aprobados 7
: Titulaciones Académicas | 28
é Formacién 2,2

Experiencia Exclusivamente en la plaza o Categoria Profesiona que se convoca

Para Graduar esta experiencia se toma como referencia el tiempo medio de antigiiedad de los interinos (desde el mas antiguo
hasta el 31.12.2017, dGltimo estabilizable)
Esa antigiiedad media en afios es de: 5

(1]
-G En la experiencia diferenciamos en funcién a la administracién pablica en la que se haya adquirido
=
()] Los 2,8 afios més recientes. Maxima Puntuacién obteni 20,24
=
po. Maximo Experiencia Ayto 7,23 e
lacion Pi 3,00
Q | [ma T2 otras AAPP 201 Relacion untosl l
Q. "
5 EL resto de afios. 1
Méximo Experiencia Ayto ° 2,410 i
Relacion Puntos| 1,04
f_ﬂ Maximo ofras AAPP 2,310
[} . 5
T El Itado seria que un dor del ayto goza para
g obtener los 24 puntos necesitaria 6,0
. =
B 423 X 28 e U 27,956
(5] 2,41 X 3,2 = 7,712
(1]
e .
o} ;
== El resultado seria que un trabajador del otra Reahan
g Administracién para obtener los 24 puntos necesitaria 12,0 anos sfios
2,410 X 2,8 = 6,75 28 3 2,00 Antigiedad
2,310 X 9,20 ; = 2,25 Sviptaspecio
i Otras AAPP

Para que los Ejercicios aprobadados puedan ser tenidos en cuenta deberan cumpir todas estas caracteristicas:

Haber sido convocados por el ayuntamiento zaragoza

Haber obtenido, al menos, la nota minima exigida par superar el ejercicio

Haber sido convocado con posterioridad al 1 de enero de/Jggih | & ass §

Oposicién aprobada sin plaza para mismo puesto convocado AlyA2 10 %
resto Categorias

Cada ejercicio aprobado tendrd una puntuacién de : 1.75  puntos G No se puntuaran los ejercicios
: considerados en la opcion anterior

jercicios
Aprobados

.

E

La méxima puntuacién se alcanzara con 4 ejercicios

Siempre que la titulacion sea superior y distinta a a la requerida para la plaza, las diferentes titulaciones cadémicas se

FASE DE CONCURSO

puntuaran de la siguiente forma:
g Licenciado (5/6) afios: 2.8
Graduado (4 aiios): 24

Diplomado Universitario (3 afios): 2
Master, E# Doclorado Universitario: 0,8
Técnico Superior o Equivalente (FP): 12

Bachiller Superior: 0,4

Para que la formaci6n pueda ser tenida en cuenta debera cumpir todas estas caracteristicas:
Solo se tendra en cuenta la formacién realizada en los dltimos]ﬂﬁas
Solo se tendra en cuenta la formacién relacionada con:

La plaza que sea objeto de Estabilizacion ‘{ S

Organizacién Municipal *

Empleo Publico

Informatica de Gestion

Atencién Ciudadana

Procedimiento Administrativo Comun

Igualdad de Género

Prevencion Riesgos Laborales

-

Formacion

La maxima puntuacion se alcanza con: 200 horas
Cada Hora de formacién supone 0,014 puntos

% Sobre actual

Las fases de la oposicion tienen caricter elimanatorio

Test
AlyA2 |Caso Practico
N Oral
SRRy L —
Caso Practico




Total Puntos : : :

; [ % Puntos de cada criterio sobre el total de puntos l
Experiencia
" Ejercicios Aprobados

Titulaciones Académicas

Formacion

Experiencia Exclusivamente en la plaza o Categoria Profesiona que se convoca

Para Graduar esta experiencia se toma como referencia el tiempo medio de antigiiedad de los interinos (desde el mas antiguo
hasta el 31.12.2017, dltimo estabilizable en este proceso) :

Esa anﬂg(iedad media en afios es de: 15

(10} En la experiencia diferenciamos en funcién a la administracion ptiblica en la que se haya adquirido
Q
Qc) Los 7 afios mas recientes. Maxima Puntuacion obtenible 50,51
= Maximo Experiencia Ayto 7,23 Relacién 3,00
Q Maximo Experiencia otras AAPP 2,41 Puntos :
o
x EL resto de aiios,
w MAvi i 3 Relaci6
S Experiencia Ayto 2,41 elacion 1,04
—— Maéximo Experiencia otras AAPP 2,31 Puntos
v
©
(= El resultado serfa que un trabajador del ayto Zaragoza
he) para obtener los 70 puntos necesitaria 15,0
— 7,23 - x 7 = 5061
© 69,89
g 2,41 X 8 = 19,28
(]
S
El resul{ado seria que un trabajador del otrah y R
Administracion para obtener los 70 puntos necesitaria 30 afios it
2,41 X 7 = 16,87 70 2,00 Antigiiedad
2,31 x 23,00 = 5313 . SVIOIESPECIO
otras AAPP

Para que los Ejercicios aprobadados puedan ser tenidos en cuenta deberan cumpir todas estas caracteristicas:
.- Haber sido convocados por el ayuntamiento zaragoza
Haber obtenido, al menos, la nota minima exigida par superar el ejercicio
Haber sido convocado con posterioridad al 1 de enero de 2888 ——— )

Oposicién aprobada sin plaza para mismo puesto convocado AlyA2 10%
b
resto Categorias

Cada ejercicio aprobado tendra una puntuacién de : 4,375 puntos No se puntuaran los ejercicios
3 considerados en la opcién anterior

jercicios
Aprobados

E

La maxima puntuacion se alcanzara con 4 ejercicios

Siempre que a titulacién sea superior y distinta a a la requerida para la plaza, las diferentes titulaciones cadémicas se

‘3 puntuaran de la siguiente forma:
g Licenciado (5/6) afios: 7/
‘S Graduado (4 afios): 6
(o Diplomado Universitario (3 afios): 5
3 Vaster, pestgrade 0 Doctorado Universitario: 2 p
= Técnico Superior o Equivalente (FP): 3
Bachiller Superior: il
Para que la formacion pueda ser tenida en cuenta debera cumpir todas estas caracteristicas:
Solo se tendra en cuenta la formacién realizada en los dltimos @@afios i
Solo se tendra en cuenta la formacion relacionada con: 1%

La plaza que sea objeto de Estabilizacién
Organizacion Municipal
Empleo Publico
Informética de Gestion
Atencion Ciudadana
Procedimiento Administrativo Comtn
lgualdad de Género
Prevencion Riesgos Laborales
La maxima puntuacion se alcanza con: 200 horas %
Cada hora de formacién supone  0,0275 puntos




