
Núm. 242 21 octubre 2022

BO
PZ

 9

SECCIÓN QUINTA

Núm. 7338

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA E INTERIOR

Servicio de Gestión de Recursos Humanos

El Gobierno de Zaragoza, con fecha 29 de septiembre de 2022, órgano compe-
tente en virtud de lo dispuesto en el artículo 141 del Reglamento Orgánico Municipal, 
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el 26 de noviembre de 2004, adoptó el si-
guiente acuerdo:

Primero. — Aprobar la modificación RPT 2/2022 de adaptación a la plantilla 2022 
y modificaciones puntuales, según cuadro adjunto en el anexo V.

Segundo. — Disponer la creación de los estratos que se expresan a continua-
ción:

   Valor del nuevo estrato (en euros)
 Nuevo estrato Puestos de trabajo (mensual)

 08025 Jefa/e de mando 2.543,87
 05025 Técnica/o auxiliar emergencias sanitarias 1.209,95

Tercero. — Modificar las instrucciones técnicas para la formación y gestión de 
las RPT municipales, en el sentido de eliminar el apartado 4.7.1.3, y modificar la le-
tra c) del apartado 4.7.2.

Cuarto. — Aprobar la documentación técnica elaborada para los puestos de tra-
bajos modificados en la relación de puestos de trabajo tramitada, según las instruccio-
nes técnicas para la formación y gestión de las relaciones de puestos de trabajo del 
Ayuntamiento de Zaragoza, así como las nuevas fichas descriptivas de los distintos 
puestos de trabajo afectados.

Quinto. — Disponer la publicación en la web del Ayuntamiento de Zaragoza 
(www.zaragoza.es) de la RPT 2/2022 para que por un plazo máximo de diez días 
naturales exclusivamente se proceda a subsanar por el servicio gestor del expediente 
cualquier error material que pudiere apreciarse de oficio o a instancia de parte.

Sexto. — Publicar en el BOPZ el presente acuerdo, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el artículo 127 del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el 
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de 
régimen local.

Séptimo. — Remitir una copia de la relación de puestos de trabajo aprobada a la 
Administración General del Estado y a la de la Comunidad Autónoma de Aragón, den-
tro del plazo de treinta días desde su aprobación, en cumplimiento de lo establecido 
en los artículos 127 y 129.3 del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por 
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia 
de régimen local, y 236.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón.

Octavo. — Ordenar la integración de la RPT 2/2022 en el texto refundido de la 
RPT del Ayuntamiento de Zaragoza, publicado en la página web del Ayuntamiento 
de Zaragoza: www.zaragoza.es. (El Ayuntamiento/organización municipal/Adminis-
tración municipal/plantilla y RPT).

Noveno. — Requerir a la Consejería de Presidencia, Hacienda e Interior para 
que impulse la iniciación de los procedimientos de provisión de los puestos de trabajo 
derivados y previstos en la RPT 2/2022, conforme a las previsiones acordadas y la 
normativa legal de aplicación.

Décimo. — Los puestos de trabajo de la RPT del Ayuntamiento de Zaragoza que 
no han sido objeto de modificación mediante la relación de puestos de trabajo objeto 
de este acuerdo subsisten y conservan su denominación, codificación, grupo, nivel, 
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estrato, requisitos de desempeño y demás condiciones previstas en el texto refundido 
de relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Zaragoza.

Undécimo. — Lo dispuesto en este acuerdo entrará en vigor al día siguiente de 
su publicación en el BOPZ.

I. C. de Zaragoza, a 18 de octubre de 2022. — El concejal delegado de Personal, 
Alfonso Mendoza Trell, P.D.: El fedatario público, José Luis Serrano Bové.

ÁREA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD

OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

JEFA/E DE LA OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 1828 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAE/ST/CTS/ Economista 
FUN/EAG/ST/ TAG

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1833 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
ARQUITECTO 1863 A-A1 23 11232 1 CM  FUN/EAE/ST/CTS/Arquitecta/o  

SUBTOTAL OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 3

OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

JEFA/E DE LA OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD 1310 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAG/ST/TAG
ADMINISTRATIVA/O 1835 C-C1 18 5012 1 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
TÉCNICA/O JURÍDICA/O DE LA OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS 
Y MOVILIDAD

1311 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAG/ST/TAG

JEFA/E DE SECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 2117 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Consumo
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 1866 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniero/a Técnico/a Industrial
NEGOCIADO DE LIMPIEZA, GESTIÓN DE RESIDUOS E INFRAESTRUCTURA 
VERDE

773 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o

NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 774 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E DE UNIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURA VERDE 776 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
JEFA/E DE UNIDAD JURÍDICA DE MOVILIDAD 1340 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/  TAG
NEGOCIADO DE TRANSPORTES 777 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO DE DAÑOS Y TAXIS 778 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E UNIDAD DE DOMINIO PUBLICO 779 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
NEGOCIADO DE UTILIZACIONES DEMANIALES 780 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO DE AUTORIZACIONES EN VÍA PÚBLICA 1676 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO ADMINISTRATIVO 775 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E UNIDAD DE POLICIA URBANA 783 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
NEGOCIADO DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR 784 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO POLICIA URBANA Y SEGURIDAD 785 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
ADMINISTRATIVA/O 787 C-C1 18 5012 3 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 789 C-C2 15 3012 10 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
OPERARIA/O 791 AP 11 1002 1 CM FUN/EAE/ SE/CPO Operaria/o
OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN AL CONSUMIDOR
JEFA/E DE UNIDAD DE CONSUMO 1864 A-A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Consumo
TÉCNICA/O AUXILIAR DE CONSUMO 1680 C-C1 18 5002 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar de Consumo
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 754 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
Subtotal Oficina de Información al Consumidor 3

SUBTOTAL OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD 35

SERVICIO DE PARQUES, JARDINES E INFRAESTRUCTURAS VERDES
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

UNIDAD DE CONSERVACIÓN DEL MEDIO NATURAL 1600 A-A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingneiera/o Técnica/o Agrícola 
FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Técnica/o Forestal 

FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Forestal/Agrónomo (a 
extinguir)

JEFE DE SECCIÓN  TECNICA DE GESTION FORESTAL 1601 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Técnica/o Forestal

SERVICIO CONTRA INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y PROTECCIÓN CIVIL.

PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO
NIVEL 
C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

CUERPO DE INSPECCIÓN
INSPECTOR/A. JEFE/A DE SERVICIO 1233 A-A1 30 14005 1 CEM (art. 40.1 b) 

del Decreto 
158-2014, de 6

octubre del 
Gobierno  de 

Aragón).

FUN/EAE/SE/CEI/ Inspector/a

SUBINSPECTOR/A 1234 A-A2 26 12005 1 CGM FUN/EAE/SE/CEI/ Subinspector/a o FUN/EAE/ST/ 
Arquitecta/o Técnica/o o Ingeniera/o Técnico Industrial

CUERPO DE MANDO
JEFE/A DE MANDO 1553 A-A1 24 8025 1 CONCURSO-

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Mando 

SUBJEFE/A DE MANDO 1235 A-A2 24 8015 3 CONCURSO-
OPOSICION

FUN/EAE/SE/CEI/ Subjefa/e de Mando o 
FUN/EAE/ST/ Arquitecta/o Técnica/o o Ingeniera/o 

Técnico Industrial 

CUERPO DE INTERVENCIÓN
JEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1236 C-C1 22 6005 2 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Bombera/o - 

carnet de conducir clase “C”
JEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 1237 C-C1 22 6005 1 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención Conductor/a 

- carnet de conducir clase “C”
JEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2068 C-C1 22 6025 6 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención y cumplir 

requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 
conducir clase “C”

JEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1238 C-C1 22 6025 0 CONCURSO – 
OPOSICION

FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención y cumplir 
requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 

conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1239 C-C1 21 5005 15 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Bombera/o - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 1240 C-C1 21 5005 3 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Conductor/a - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2069 C-C1 21 7015 10 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 
cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 

carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1554 C-C1 21 7015 3 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 
cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 

carnet de conducir clase “C”
OFICIAL BOMBERO/A 1241 C-C1 20  (*2) 4015 50 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Bombera/o - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL CONDUCTOR/A 1242 C-C1 20 4015 14 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Conductor/a - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL BOMBERO ESPECIALISTA 2070 C-C1 20 6015 25 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 
Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 

clase “C”
OFICIAL CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1555 C-C1 20 6015 10 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 
Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 

clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR 1244 C-C1 18 (*1-2) 3015 210 OPOSICION FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o Conductor/a - carnet de 

conducir clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1556 C-C1 18 5015 93 OPOSICIÓN 

SEGUN 
REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o Conductor/a y cumplir 
requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 

conducir clase “C”

Subtotal Especialistas 147
ESCALA AUXILIAR
JEFE DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1245 C-C1 22 6005 1 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Bombera/o - 

carnet de conducir clase “C”
JEFE DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 2071 C-C1 22 6005 0 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Conductor/a 

- carnet de conducir clase “C”
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OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

JEFA/E DE LA OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 1828 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAE/ST/CTS/ Economista 
FUN/EAG/ST/ TAG

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1833 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
ARQUITECTO 1863 A-A1 23 11232 1 CM  FUN/EAE/ST/CTS/Arquitecta/o  

SUBTOTAL OFICINA DE GESTIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 3

OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

JEFA/E DE LA OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD 1310 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAG/ST/TAG
ADMINISTRATIVA/O 1835 C-C1 18 5012 1 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
TÉCNICA/O JURÍDICA/O DE LA OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS 
Y MOVILIDAD

1311 A-A1 28 14012 1 CEM FUN/EAG/ST/TAG

JEFA/E DE SECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 2117 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Consumo
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 1866 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniero/a Técnico/a Industrial
NEGOCIADO DE LIMPIEZA, GESTIÓN DE RESIDUOS E INFRAESTRUCTURA 
VERDE

773 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o

NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES 774 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E DE UNIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURA VERDE 776 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
JEFA/E DE UNIDAD JURÍDICA DE MOVILIDAD 1340 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/  TAG
NEGOCIADO DE TRANSPORTES 777 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO DE DAÑOS Y TAXIS 778 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E UNIDAD DE DOMINIO PUBLICO 779 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
NEGOCIADO DE UTILIZACIONES DEMANIALES 780 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO DE AUTORIZACIONES EN VÍA PÚBLICA 1676 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO ADMINISTRATIVO 775 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
JEFA/E UNIDAD DE POLICIA URBANA 783 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG
NEGOCIADO DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR 784 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
NEGOCIADO POLICIA URBANA Y SEGURIDAD 785 C-C1 21 7002 1 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
ADMINISTRATIVA/O 787 C-C1 18 5012 3 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 789 C-C2 15 3012 10 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
OPERARIA/O 791 AP 11 1002 1 CM FUN/EAE/ SE/CPO Operaria/o
OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN AL CONSUMIDOR
JEFA/E DE UNIDAD DE CONSUMO 1864 A-A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Consumo
TÉCNICA/O AUXILIAR DE CONSUMO 1680 C-C1 18 5002 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar de Consumo
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 754 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
Subtotal Oficina de Información al Consumidor 3

SUBTOTAL OFICINA JURÍDICA DE SERVICIOS PÚBLICOS Y MOVILIDAD 35

SERVICIO DE PARQUES, JARDINES E INFRAESTRUCTURAS VERDES
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL 

C.D.
EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

UNIDAD DE CONSERVACIÓN DEL MEDIO NATURAL 1600 A-A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingneiera/o Técnica/o Agrícola 
FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Técnica/o Forestal 

FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Forestal/Agrónomo (a 
extinguir)

JEFE DE SECCIÓN  TECNICA DE GESTION FORESTAL 1601 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Técnica/o Forestal

SERVICIO CONTRA INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y PROTECCIÓN CIVIL.

PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO
NIVEL 
C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

CUERPO DE INSPECCIÓN
INSPECTOR/A. JEFE/A DE SERVICIO 1233 A-A1 30 14005 1 CEM (art. 40.1 b) 

del Decreto 
158-2014, de 6

octubre del 
Gobierno  de 

Aragón).

FUN/EAE/SE/CEI/ Inspector/a

SUBINSPECTOR/A 1234 A-A2 26 12005 1 CGM FUN/EAE/SE/CEI/ Subinspector/a o FUN/EAE/ST/ 
Arquitecta/o Técnica/o o Ingeniera/o Técnico Industrial

CUERPO DE MANDO
JEFE/A DE MANDO 1553 A-A1 24 8025 1 CONCURSO-

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Mando 

SUBJEFE/A DE MANDO 1235 A-A2 24 8015 3 CONCURSO-
OPOSICION

FUN/EAE/SE/CEI/ Subjefa/e de Mando o 
FUN/EAE/ST/ Arquitecta/o Técnica/o o Ingeniera/o 

Técnico Industrial 

CUERPO DE INTERVENCIÓN
JEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1236 C-C1 22 6005 2 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Bombera/o - 

carnet de conducir clase “C”
JEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 1237 C-C1 22 6005 1 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención Conductor/a 

- carnet de conducir clase “C”
JEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2068 C-C1 22 6025 6 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención y cumplir 

requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 
conducir clase “C”

JEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1238 C-C1 22 6025 0 CONCURSO – 
OPOSICION

FUN/EAE/SE/CEI/ Jefa/e de Intervención y cumplir 
requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 

conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1239 C-C1 21 5005 15 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Bombera/o - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 1240 C-C1 21 5005 3 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Conductor/a - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2069 C-C1 21 7015 10 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 
cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 

carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1554 C-C1 21 7015 3 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 
cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 

carnet de conducir clase “C”
OFICIAL BOMBERO/A 1241 C-C1 20  (*2) 4015 50 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Bombera/o - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL CONDUCTOR/A 1242 C-C1 20 4015 14 CONCURSO – 

OPOSICION
FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Conductor/a - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL BOMBERO ESPECIALISTA 2070 C-C1 20 6015 25 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 
Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 

clase “C”
OFICIAL CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1555 C-C1 20 6015 10 SEGUN 

REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 
Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 

clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR 1244 C-C1 18 (*1-2) 3015 210 OPOSICION FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o Conductor/a - carnet de 

conducir clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 1556 C-C1 18 5015 93 OPOSICIÓN 

SEGUN 
REGLAMENTO 
ESPECIALIDAD

FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o Conductor/a y cumplir 
requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 

conducir clase “C”

Subtotal Especialistas 147
ESCALA AUXILIAR
JEFE DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1245 C-C1 22 6005 1 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Bombera/o - 

carnet de conducir clase “C”
JEFE DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 2071 C-C1 22 6005 0 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención Conductor/a 

- carnet de conducir clase “C”
JEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2072 C-C1 22 6025 3 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención y cumplir 

requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 
conducir clase “C”

JEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 2073 C-C1 22 6025 1 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/Jefa/e de Intervención y cumplir 
requisitos de Reglamento de Especialidad - carnet de 

conducir clase “C”
SUBJEFE DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A 1246 C-C1 21 5005 1 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Bombera/o - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A 2074 C-C1 21 5005 2 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención 

Conductor/a - carnet de conducir clase “C”
SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN BOMBERO/A ESPECIALISTA 2075 C-C1 21 7015 2 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 

cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 
carnet de conducir clase “C”

SUBJEFE/A DE INTERVENCIÓN CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 2076 C-C1 21 7015 0 REA FUN/EAE/ SE/ CEI/ Subjefa/e de Intervención y 
cumplir requisitos de Reglamento de Especialidad - 

carnet de conducir clase “C”
OFICIAL BOMBERO/A 1247 C-C1 20 4015 12 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Bombera/o - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL CONDUCTOR/A 2077 C-C1 20 4015 1 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial Bombera/o - carnet de 

conducir clase “C”
OFICIAL  BOMBERO/A ESPCIALISTA 1248 C-C1 20 6015 4 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 

Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 
clase “C”

OFICIAL CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 2078 C-C1 20 6015 2 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Oficial y cumplir requisitos de 
Reglamento de Especialidad - carnet de conducir 

clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR/A ESPECIALISTA 2079 C-C1 18 5015 12 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o - carnet de conducir 

clase “C”
BOMBERO/A CONDUCTOR/A 1249 C-C1 18 3015 28 REA FUN/EAE/SE/CEI/ Bombera/o - carnet de conducir 

clase “C”
Subtotal Especialistas 24

(*5) TOTAL ESPECIALISTAS 171
OTROS PUESTOS
JEFE/A MEDICO 1250 A-A1 26 12015 1 CGM FUN/EAE/ST/ Médica/o ( *3)
MEDICO/A DE INTERVENCION 1557 A-A1 24 11015 8 CM LAB/ Médica/o  ( *3)
MEDICO/A DE INTERVENCION 1558 A-A1 24 11015 4 CM FUN/EAE/ST/ Médica/o  ( *3)
ENFERMERO/A DE INTERVENCION 1251 A-A2 22 8005 13 CM FUN/EAE/ST/ Enfermera/o
TÉCNICA/O AUXILIAR EMERGENCIAS SANITARIAS 2080 C-C1 18 5025 12 CM FUN/EAE/ST/CTA/ Técnica/o Auxiliar Emergencias 

Sanitarias
JEFE/A DE SECCIÓN TÉCNICA DE PROTECCIÓN CIVIL 1252 A-A1 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS
TÉCNICO DE PROTECCIÓN CIVIL 1572 A-A2 24 11242 1 CM FUN/EAE/ST/CTS
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 1870 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/SG/ Técnica/o Medio de Gestión
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 1883 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
OFICIAL PROTECCION CIVIL 1253 C-C2 15 3002 2 CM FUN/EAE/SE/ CCE/ Oficial Protección Civil
OFICIAL AGRUPACIÓN VOLUNTARIOS PROTECCIÓN CIVIL 1254 C-C2 15 3002 1 CM FUN/EAE/SE/ CCE/ Oficial Protección Civil
SUBALTERNO PROTECCIÓN CIVIL 1255 AP 11 1002 1 CM FUN/EAG/SS/Subalterna/o
OPERARIO/A PROTECCIÓN  CIVIL 1559 AP 11 1002 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/Operaria/o
JEFE/A SECCIÓN PREVENCIÓN INCENDIOS 1256 A-A2 24 11242 4 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Arquitecta/o Técnica/o o Ingeniera/

o Técnica/o
INSTRUCTOR/A DE BUCEO PROFESIONAL 1257 C-C1 20 7005 1 CM FUN/EAE/ST/CTA/ Técnica/o Auxiliar Profesor/a de 

Gimnasia
INSTRUCTOR/A DE ESCALADA 1560 C-C1 20 7005 1 CM FUN/EAE/ST/CTA/ Técnica/o Auxiliar Profesor/a de 

Gimnasia (*6)
SUBTOTAL SERVICIO CONTRA INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y 
PROTECCIÓN CIVIL

570

*1- Los puestos de trabajo previstos para funcionarios al Grupo/Subgrupo C-C1 y que sean desempeñados por personal no reclasificado e integrado en el grupo C-C2: Nivel 15. 
*2- PROMOCIÓN PACTO: Bombero C1/18 con 4 años o más de antigüedad y 100 horas de formación, pasarán al Nivel 19. 
Bombero C1/19 con 4 años o más de antigüedad y 100 horas de formación, pasarán al Nivel 20. 
Oficial C1/20 con 4 años de antigüedad y 100 horas de formación, pasarán al Nivel 21. 
*3- Requisitos del puesto de Jefe/a Médico/a: Licenciado en Medicina y Cirugía o Grado en Medicina y certificado de Medicina de Urgencias y Emergencias por la Sociedad Española de Medicina de Urgencias y de 
Emergencias (antecedente de la futura especialidad). Así como especialización postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbárica y Subacuática y Atención a los “Accidentes de Tráfico: Emergencias, 
Reanimación y Transporte Sanitario” o formación similar. 
Requisitos del puesto de Medico/a de Intervención: Licenciado en Medicina y Cirugía o Grado en Medicina y especialización postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbárica y Subacuática y
Atención a los “Accidentes de Tráfico: Emergencias, Reanimación y Transporte Sanitario” o formación similar. 
*Requisitos del puesto de Enfermero de Intervención : Diplomado o Graduado en Enfermería y especialización postgrado de la Universidad de Zaragoza en Medicina Hiperbárica y Subacuática y Atención a los
“Accidentes de Tráfico: Emergencias, Reanimación y Transporte Sanitario” o formación similar. 
*4 En el Cuerpo de Intervención, en todas las categorías existen especialidades, las especialidades vigentes actualmente son la de Rescate Vertical, Guía Canino, Salvamento Acuático, Unidad de
Drones, Unidad de Rescate y Recuperación de Animales (URRA) y Auxiliar de Ambulancia (exclusivamente en la Categoría de Bomberos). 
*5 El número total de los puestos “Especialistas” es 171, distribuidos entre el Cuerpo de Intervención y la Escala Auxiliar. Se autoriza al Servicio Gestor para que en la medida que se produzcan bajas
en la Escala Auxiliar se incremente el número de puestos “Especialistas” en el Cuerpo de Intervención y viceversa.
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ÁREA DE INFRAESTRUCTURAS, VIVIENDA Y MEDIO AMBIENTE

SERVICIO DE CONSERVACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
OFICIAL INSPECTOR/A 619 C-C2 15 3001 5 CM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Inspector/a
BRIGADAS RETRIBUCIÓN FINAL
OFICIAL CONDUCTOR/A 637 C-C2 15 4018 11 CM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Conductor/a*
OFICIAL MECÁNICA/O 641 C-C2 15 4018 5 CM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Mecánica/o

ÁREA DE VICEALCALDÍA

OFICINA DE PROYECCION EXTERIOR
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
TÉCNICA/O DE PROYECTO II 1875 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Superior Redactora/or de 

Prensa

DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD TÉCNICA DE GESTIÓN 2081 A-A2 22 9002 1 CGM FUN/EAG/ SG Técnica/o Medio de Gestión

SERVICIO DE CULTURA
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFA/E SERVICIO DE CULTURA 801 A-A1 28 14002 1 CEM FUN/EAG/ST TAG 

FUN/EAE/ST/CTS Técnico Superior Licenciado en Filosofía 
y Letras o Historia 

FUN/EAE/SE/CCE Técnica/o Superior de Cultura
TECNICA/O SUPERIOR DE CULTURA 820 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/SE/CCE Técnica/o Superior de Cultura
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 2082 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/ SG Técnica/o Medio de Gestión
TECNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL 811 C-C1 18 5002 4 CM FUN/EAE/SE/CCE Técnica/o Auxiliar sociocultural
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 828 AP 11 1002 5 CM FUN/EAE/ SE/CPO Operario/a especialista

SERVICIO ADMINISTRATIVO DE CULTURA Y TURISMO
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 2083 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/ SG Técnica/o Medio de Gestión

Area Vicealcaldia

Página  1

ÁREA DE PARTICIPACIÓN

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN, TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
OFICINA DE PROTECCIÓN ANIMAL
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
Centro Municipal de Protección Animal (Cartuja Baja):
OFICIAL 1684 C-C2 15 3008 2 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Grupo C/Subgrupo C2 con carnet de 

cuidador y manipulador de animales

Area de Participacion

Página  1
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ÁREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA E INTERIOR

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD TÉCNICA DE PROCESOS 1928 A-A2 23 11232 2 CGM FUN/EAG/SG/Técnica/o Medio de Gestión 

TECNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1646 A-A2 21 8002 2 CM
FUN/EAG/SG/Técnica/o Medio de Gestión o FUN/

EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Recursos 
Humanos o Técnica/o Medio Gestión de Sistemas

SERVICIO DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFA/E DE UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 1750 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG 

TÉCNICA/O  SUPERIOR DE RECURSOS HUMANOS 1649 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAG/ST/TAG o FUN/EAE/ST/CTS/ 
Economista

TÉCNICA/O SUPERIOR ECONOMISTA 2084 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/ Economista
AUXILIAR ADMIINISTRATIVA/O 968 C-C2 15 3012 1 CM FUN/EAG/SX/Auxiliar Administrativa/o

UNIDAD TÉCNICA DE INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 2085 A-A2 23 11232 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Recursos 
Humanos

UNIDAD TÉCNICA DE SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO 2086 A-A2 23 11232 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Recursos 
Humanos

TÉCNICA/O DE RECURSOS HUMANOS 1654 A-A2 21 8002 2 CM
FUN/EAG/SG/Técnica/o Medio de Gestión o FUN/

EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Recursos 
Humanos o Técnica/o Medio Gestión de Sistemas

SERVICIO DE RELACIONES LABORALES
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFE/A DE SERVICIO DE RELACIONES LABORALES 970 A-A1 28 14002 1 CEM FUN/EAG/ST/TAG
TÉCNICA/O  SUPERIOR DE RECURSOS HUMANOS 2087 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAG/ST/TAG
JEFA/E DE UNIDAD DE LA OFICINA DE REGISTRO Y GESTIÓN DE 
PERSONAL 1658 A-A1/A2 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG 

FUN/EAG/SG/ Técnica/o Medio de Gestión

SERVICIO DE PREVENCIÓN Y SALUD LABORAL                                                                                        
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS

JEFA/E DE SECCIÓN DE PREVENCIÓN (LAB) 985 A-A1 24 11242 2 CGM LAB/GRUPO A y Nivel Superior de P.R.L. o Máster 
en P.R.L.

UNIDAD TÉCNICA DE PREVENCIÓN I 1994 A-A2 23 11232 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Ingeniera/o Técnico Industrial 
o Ingeniera/o Técnico Obras Públicas o Arquitecta/
o Técnica/o; FUN/EAE/ST/CTM/ Técnica/o Medio TÉCNICA/O SUPERIOR DE PREVENCIÓN 1931 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/ Ingeniera/o Industrial y Nivel 
Superior de P.R.L. o Máster en P.R.L.JEFA/E DE SECCIÓN DE FORMACIÓN E INFORMACIÓN EN EL ÁMBITO 

LABORAL 
990 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Enfermera/o y Nivel Superior 

de P.R.L. o Máster en P.R.L.UNIDAD TÉCNICA DE LABOR ASISTENCIAL 993 A-A2 22 9002 2 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Enfermera/o
JEFA/E DE UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA SALUD 995 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/Médica/o y especialidad en 

Medicina del Trabajo y Nivel Superior de P.R.L o JEFA/E SECCIÓN SALUD LABORAL (FUN) 997 A-A1 24 11242 3 CGM FUN/EAE/ST/CTS/Médica/o y Nivel Superior de 
P.R.L. o Master en P.R.L.

JEFA/E DE SECCIÓN ADMINISTRATIVA 1933 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAG/SG/ Técnica/o Medio de Gestión 
FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio de Consumo

JEFA/E SECCIÓN DE VIGILANCIA DE LA SALUD 2088 A-A1 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/Médica/o y especialidad en 
Medicina del Trabajo y Nivel Superior de P.R.L. o MÉDICA/O DEL TRABAJO 1934 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/Médica/o y especialidad en 
Medicina del Trabajo y Nivel Superior de P.R.L o PSICÓLOGA/O 2089 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/ Psicóloga/o y especialidad 
clínica y Nivel Superior de P.R.L. o Máster en TÉCNICA/O MEDIO DE PREVENCIÓN (LAB) 1005 A-A2 21 8002 1 CM LAB/GRUPO B/Técnica/o Medio de Prevención y 
Salud y Nivel intermedio de P.R.L.TÉCNICA/O MEDIO DE PREVENCIÓN (FUN) 1969 A-A2 21 8002 2 CM FUN/EAE/ST/CTM/ Técn ica /o Medio de 
Prevención y Nivel Superior de P.R.L. o Máster en ENFERMERA/O 1006 A-A2 21 8002 6 CM FUN/EAE/ST/CTM/ Enfermera/o

OFICINA DE ORGANIZACIÓN Y SERVICIOS GENERALES
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFA/E UNIDAD DEL OBSERVATORIO DE ESTADÍSTICA MUNICIPAL Y 
GESTIÓN DE DATOS DE POBLACIÓN

116 A-A1 27 13002 1 CGM FUN/EAE/SE/CCE Técnica/o Superior Informática/
o

CONDUCTORES ALCALDÍA
OFICIAL CONDUCTORA/OR ALCALDÍA 143 C-C2 15 3016 11 CM FUN/EAE/SE/CPO/Oficial Conductora/or 

DIRECCIÓN GENERAL DE FONDOS EUROPEOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 2090 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/SG/ Técnica/o Medio de Gestión

Area Presidencia-Hac e Int

Página  1

ÁREA DE ACCIÓN SOCIAL Y FAMILIA

SERVICIO DE MUJER E IGUALDAD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
PSICÓLOGA/O (LAB) 2091 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ psicóloga/o

UNIDAD CASA DE ACOGIDA (FUN) 1116 C-C1 21 7212 8 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 
Promoción Mujer

UNIDAD CASA DE ACOGIDA (LAB) 2092 C-C1 21 7212 2 CGM LAB/ Técnica/o Auxiliar Sociocultural
UNIDAD DE  IGUALDAD 1147 C-C1 21 7202 15 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 

Promoción Mujer

SERVICIO DE EDUCACIÓN
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD DE PROGRAMACIÓN EDUCATIVA 2112 A-A2 23 11232 2 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Educador 
FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 
FUN/EAE/SEC/CCE/ Profesor/a Música 
FUN/EAE/SEC/CCE/ Profesor/a Danza 

FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Actividades Didácticas
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA 2093 C-C1 21 7002 3 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural 

FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
MONITOR/A SOCIOCULTURAL 2110 C-C2 15 3002 1 CM FUN/EAE/SE/CCE/Monitor/a Sociocultural
ESCUELA MUNICIPAL DE TEATRO*
PROFESOR/A DANZA 853 A-A2 21 8002 16 CM FUN/EAE/SE/CCE/ Profesor/a Danza
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 868 AP 11 1002 16 CM FUN/EAE/SE/CPO/Operaria/o
MANTENIMIENTO COLEGIOS PÚBLICOS
OFICIAL DE CENTROS PÚBLICOS ESCOLARES 872 C-C2 15 3302 160 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2

SERVICIO DE JUVENTUD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD DE SERVICIOS DE JUVENTUD 2094 C-C1 21 7002 6 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o T. Auxiliar Gestión de la 

Información 
FUN/EAG/SA/ Administrativa/o

TECNICA/O MEDIO SOCIOCULTURAL 1072 A-A2 21 8002 6 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 2095 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/SG/Técnica/o Medio de Gestión

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
PSICÓLOGA/O 1128 A-A1 23 11232 17 CM FUN/EAE/ST/CTS/Psicóloga/o
PSICÓLOGA/O (LAB) 2114 A-A1 23 11232 4 CM LAB/GRUPO A/ Psicóloga/o
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL 1139 A-A2 21 8002 61 CM FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL (LAB) 2097 A-A2 21 8002 24 CM LAB/ GRUPO B/ Diplomada/o Trabajo Social
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR 1141 A-A2 21 8002 18 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Educador
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR (LAB) 2098 A-A2 21 8002 18 CM LAB/ GRUPO B/ Educadora/or
ADMINISTRATIVA/O 1144 C-C1 18 5012 7 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL 1145 C-C1 18 5002 34 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 1149 C-C2 15 3012 11 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (LAB) 2099 C-C2 15 3012 3 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar Administrativa/o
OFICIAL DE SERVICIOS  GENERALES 1155 C-C2 15 3002 2 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2
UNIDAD  DEL MAYOR
OFICIAL DE SERVICIOS  GENERALES (UNIDAD MAYOR) 2100 C-C2 15 3802 1 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2
PUESTOS  NO SINGULARIZADOS
MONITOR/A CENTRO CONVIVENCIA TERCERA EDAD (A extinguir) 
Las vacantes que se generen incrementarán automáticamente el número de 
ocupantes del puesto de trabajo 1088 TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL

1087 C-C1 21 7002 2 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 
Promoción Mujer

TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL 1088 C-C1 18 5002 4 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 1091 C-C2 15 3802 24 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2/Oficial Mantenimiento
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 1093 AP 11 1202 9 CM FUN/EAE/SE/CPO/Agrupación (DA 7ª Ley 7/2007)

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFA/E DE UNIDAD TÉCNICA DE ATENCIÓN SOCIAL 1115 A-A2 22 9002 2 CGM FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural o TM Educador
JEFA/E DE UNIDAD TÉCNICA INTERCULTURAL 2101 A-A2 22 9002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural o TM Educador/a
DIRECTOR/A CENTRO RESIDENCIAL MAYORES CASA DE AMPARO 2102 A-A1/ A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/ Médica/o o Psicóloga/o 

FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social  
FUN/EAE/ST/CTM/Enfermera/o

JEFA/E SECCIÓN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA DE CASA AMPARO 1119 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Enfermera/o 
FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social

UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS (ALBERGUE) 1121 C-C1 21 7312 10 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Auxiliar Sociocultural
JEFA/E DE UNIDAD DE ADICCIONES DIRECCIÓN CMAPA 1126 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG 

FUN/EAE/ST/CTS perteneciente a las áreas relativas a las Ciencias de la Salud, 
Ciencias Sociales 

FUN/EAE/SE/CCE/Grupo A/Subgrupo A1 perteneciente a las áreas relativas a las 
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales

PSICÓLOGA/O (LAB) 2103 A-A1 23 11232 4 CM LAB/GRUPO A/ Psicóloga/o
PSIQUIATRA (LAB) 2104 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ Psiquiatra
GINECÓLOGA/O (LAB) 2105 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ Ginecóloga/o
DIPLOMADA/O UNIVERSITARIA/O EN ENFERMERÍA 1134 A-A2 21 8002 8 CM FUN/EAE/ST/CTM/Enfermera/o
TÉCNICA/O MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL (LAB) 2106 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Terapeuta ocupacional
TÉCNICA/O MEDIA/O SOCIOCULTURAL 1143 A-A2 21 8002 3 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Ciencias de la Educación
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL 1401 A-A2 21 8002 7 CM FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL (LAB) 2115 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Diplomada/o Trabajo Social
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR (LAB) 2116 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Educadora/or
TÉCNICA/O AUXILIAR ESCUELA DE JARDINERÍA 1569 C-C1 18 5002 4 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Escuela Jardinería
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 1351 C-C2 15 3012 4 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (LAB) 2113 C-C2 15 3012 2 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR DE CLÍNICA (LAB) 2107 C-C2 15 3002 2 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar de Clínica
RESPONSABLE AUXILIARES CASA AMPARO 1955 C-C2 18 4102 2 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2/Auxiliar Casa Amparo, con titulación de 

Auxiliar de enfermería o TCAE
AUXILIAR CASA AMPARO 1152 C-C2 15 3102 35 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2/Auxiliar Casa Amparo, con titulación de 

Auxiliar de enfermería o equivalente, o poseer certificado de habilitación profesional 
específico

OFICIAL MANTENIMIENTO (Casa Amparo) 1158 C-C2 15 3802 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2/Oficial Mantenimiento

SERVICIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
LICENCIADA/O EN EDUCACIÓN FÍSICA 2108 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/ Licenciada/o en Educación Física
UNIDAD DE GESTIÓN DEPORTIVA 2096 C-C1 21 7002 4 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o 

FUN/EAE/ST/CTA/Técnicos Auxiliares 
FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 

Deportivas 
FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural

JEFA/E DE COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL 1173 C-C1 22 7422 12 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas

JEFA/E  DE  UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y BRIGADA 1965 C-C1 22 7422 1 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas 

UNIDAD POLIVALENTE DE MANTENIMIENTO 1175 C-C1 21 7021 2 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas

TÉCNICA/O MEDIO  DE  GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1178 A-A2 21 8002 8 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Gestión Instalaciones Deportivas
OFICIAL SOCORRISTA F-D 1185 C-C2 15 3002 1 CM LAB/Fijos Discontinuos/Oficial Socorrista (6 meses)
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 1188 AP 11 1002 8 CM FUN/EAE/SE/CPO/Operaria/o
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SERVICIO DE MUJER E IGUALDAD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
PSICÓLOGA/O (LAB) 2091 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ psicóloga/o

UNIDAD CASA DE ACOGIDA (FUN) 1116 C-C1 21 7212 8 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 
Promoción Mujer

UNIDAD CASA DE ACOGIDA (LAB) 2092 C-C1 21 7212 2 CGM LAB/ Técnica/o Auxiliar Sociocultural
UNIDAD DE  IGUALDAD 1147 C-C1 21 7202 15 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 

Promoción Mujer

SERVICIO DE EDUCACIÓN
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD DE PROGRAMACIÓN EDUCATIVA 2112 A-A2 23 11232 2 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Educador 
FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 
FUN/EAE/SEC/CCE/ Profesor/a Música 
FUN/EAE/SEC/CCE/ Profesor/a Danza 

FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Medio de Actividades Didácticas
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA 2093 C-C1 21 7002 3 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural 

FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
MONITOR/A SOCIOCULTURAL 2110 C-C2 15 3002 1 CM FUN/EAE/SE/CCE/Monitor/a Sociocultural
ESCUELA MUNICIPAL DE TEATRO*
PROFESOR/A DANZA 853 A-A2 21 8002 16 CM FUN/EAE/SE/CCE/ Profesor/a Danza
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 868 AP 11 1002 16 CM FUN/EAE/SE/CPO/Operaria/o
MANTENIMIENTO COLEGIOS PÚBLICOS
OFICIAL DE CENTROS PÚBLICOS ESCOLARES 872 C-C2 15 3302 160 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2

SERVICIO DE JUVENTUD
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
UNIDAD DE SERVICIOS DE JUVENTUD 2094 C-C1 21 7002 6 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o T. Auxiliar Gestión de la 

Información 
FUN/EAG/SA/ Administrativa/o

TECNICA/O MEDIO SOCIOCULTURAL 1072 A-A2 21 8002 6 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural
TÉCNICA/O MEDIO DE GESTIÓN 2095 A-A2 21 8002 1 CM FUN/EAG/SG/Técnica/o Medio de Gestión

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
PSICÓLOGA/O 1128 A-A1 23 11232 17 CM FUN/EAE/ST/CTS/Psicóloga/o
PSICÓLOGA/O (LAB) 2114 A-A1 23 11232 4 CM LAB/GRUPO A/ Psicóloga/o
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL 1139 A-A2 21 8002 61 CM FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL (LAB) 2097 A-A2 21 8002 24 CM LAB/ GRUPO B/ Diplomada/o Trabajo Social
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR 1141 A-A2 21 8002 18 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Educador
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR (LAB) 2098 A-A2 21 8002 18 CM LAB/ GRUPO B/ Educadora/or
ADMINISTRATIVA/O 1144 C-C1 18 5012 7 CM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o
TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL 1145 C-C1 18 5002 34 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 1149 C-C2 15 3012 11 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (LAB) 2099 C-C2 15 3012 3 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar Administrativa/o
OFICIAL DE SERVICIOS  GENERALES 1155 C-C2 15 3002 2 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2
UNIDAD  DEL MAYOR
OFICIAL DE SERVICIOS  GENERALES (UNIDAD MAYOR) 2100 C-C2 15 3802 1 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2
PUESTOS  NO SINGULARIZADOS
MONITOR/A CENTRO CONVIVENCIA TERCERA EDAD (A extinguir) 
Las vacantes que se generen incrementarán automáticamente el número de 
ocupantes del puesto de trabajo 1088 TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL

1087 C-C1 21 7002 2 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural o Técnica/o Auxiliar Talleres 
Promoción Mujer

TÉCNICA/O AUXILIAR SOCIOCULTURAL 1088 C-C1 18 5002 4 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 1091 C-C2 15 3802 24 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2/Oficial Mantenimiento
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 1093 AP 11 1202 9 CM FUN/EAE/SE/CPO/Agrupación (DA 7ª Ley 7/2007)

SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
JEFA/E DE UNIDAD TÉCNICA DE ATENCIÓN SOCIAL 1115 A-A2 22 9002 2 CGM FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural o TM Educador
JEFA/E DE UNIDAD TÉCNICA INTERCULTURAL 2101 A-A2 22 9002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social 

FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural o TM Educador/a
DIRECTOR/A CENTRO RESIDENCIAL MAYORES CASA DE AMPARO 2102 A-A1/ A2 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/ Médica/o o Psicóloga/o 

FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social  
FUN/EAE/ST/CTM/Enfermera/o

JEFA/E SECCIÓN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA DE CASA AMPARO 1119 A-A2 24 11242 1 CGM FUN/EAE/ST/CTM/ Enfermera/o 
FUN/EAE/ST/CTM Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social

UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS (ALBERGUE) 1121 C-C1 21 7312 10 CGM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Auxiliar Sociocultural
JEFA/E DE UNIDAD DE ADICCIONES DIRECCIÓN CMAPA 1126 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAG/ST/TAG 

FUN/EAE/ST/CTS perteneciente a las áreas relativas a las Ciencias de la Salud, 
Ciencias Sociales 

FUN/EAE/SE/CCE/Grupo A/Subgrupo A1 perteneciente a las áreas relativas a las 
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales

PSICÓLOGA/O (LAB) 2103 A-A1 23 11232 4 CM LAB/GRUPO A/ Psicóloga/o
PSIQUIATRA (LAB) 2104 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ Psiquiatra
GINECÓLOGA/O (LAB) 2105 A-A1 23 11232 1 CM LAB/GRUPO A/ Ginecóloga/o
DIPLOMADA/O UNIVERSITARIA/O EN ENFERMERÍA 1134 A-A2 21 8002 8 CM FUN/EAE/ST/CTM/Enfermera/o
TÉCNICA/O MEDIO TERAPEUTA OCUPACIONAL (LAB) 2106 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Terapeuta ocupacional
TÉCNICA/O MEDIA/O SOCIOCULTURAL 1143 A-A2 21 8002 3 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Sociocultural 

FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Ciencias de la Educación
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL 1401 A-A2 21 8002 7 CM FUN/EAE/ST/CTM/Diplomada/o Trabajo Social/Asistente Social
DIPLOMADA/O EN TRABAJO SOCIAL (LAB) 2115 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Diplomada/o Trabajo Social
TÉCNICA/O MEDIA/O EDUCADORA/OR (LAB) 2116 A-A2 21 8002 1 CM LAB/ GRUPO B/ Educadora/or
TÉCNICA/O AUXILIAR ESCUELA DE JARDINERÍA 1569 C-C1 18 5002 4 CM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Escuela Jardinería
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O 1351 C-C2 15 3012 4 CM FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O (LAB) 2113 C-C2 15 3012 2 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar Administrativa/o
AUXILIAR DE CLÍNICA (LAB) 2107 C-C2 15 3002 2 CM LAB/ GRUPO D/ Auxiliar de Clínica
RESPONSABLE AUXILIARES CASA AMPARO 1955 C-C2 18 4102 2 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2/Auxiliar Casa Amparo, con titulación de 

Auxiliar de enfermería o TCAE
AUXILIAR CASA AMPARO 1152 C-C2 15 3102 35 CM FUN/EAE/SE/CCE/Grupo C/Subgrupo C2/Auxiliar Casa Amparo, con titulación de 

Auxiliar de enfermería o equivalente, o poseer certificado de habilitación profesional 
específico

OFICIAL MANTENIMIENTO (Casa Amparo) 1158 C-C2 15 3802 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C2/Oficial Mantenimiento

SERVICIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
LICENCIADA/O EN EDUCACIÓN FÍSICA 2108 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAE/ST/CTS/ Licenciada/o en Educación Física
UNIDAD DE GESTIÓN DEPORTIVA 2096 C-C1 21 7002 4 CGM FUN/EAG/SA/ Administrativa/o 

FUN/EAE/ST/CTA/Técnicos Auxiliares 
FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 

Deportivas 
FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Auxiliar Sociocultural

JEFA/E DE COMPLEJO DEPORTIVO MUNICIPAL 1173 C-C1 22 7422 12 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas

JEFA/E  DE  UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y BRIGADA 1965 C-C1 22 7422 1 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas 

UNIDAD POLIVALENTE DE MANTENIMIENTO 1175 C-C1 21 7021 2 CGM FUN/EAE/SE/CPO/Grupo C/Subgrupo C1/Maestra/o Mantenimiento Instalaciones 
Deportivas

TÉCNICA/O MEDIO  DE  GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 1178 A-A2 21 8002 8 CGM FUN/EAE/SE/CCE/Técnica/o Medio Gestión Instalaciones Deportivas
OFICIAL SOCORRISTA F-D 1185 C-C2 15 3002 1 CM LAB/Fijos Discontinuos/Oficial Socorrista (6 meses)
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 1188 AP 11 1002 8 CM FUN/EAE/SE/CPO/Operaria/o
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ÁREA DE URBANISMO Y EQUIPAMIENTOS

SERVICIO DE TALLERES Y BRIGADAS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
BRIGADA PARQUE DE TRACCIÓN
TALLER MECÁNICO
MAESTRA/O MECÁNICA/O 1607 C-C1 21 7021 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o Mecánica/o
MAESTRA/O MANTENIMIENTO 536 C-C1 21 7031 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o Mantenimiento
OFICIAL MECÁNICA/O 538 C-C2 15 3301 8 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Oficial Mecánica/o
BRIGADA DE CONDUCTORES
MAESTRA/O CONDUCTOR/A 535 C-C1 21 7031 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o Conductor/a
OFICIAL CONDUCTOR/A 540 C-C2 15 3301 6 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Oficial Conductor/a
BRIGADA TRANSPORTE
MAESTRA/O TRANSPORTE 562 C-C1 21 7031 1 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o
OFICIAL TRANSPORTE 563 C-C2 15 3301 6 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Oficial Transporte
OPERARIA/O 565 AP 11 1301 9 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Operaria/o

SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
BRIGADA CEMENTERIO
MAESTRA/O ALBAÑIL CEMENTERIO 364 C-C1 21 7011 3 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o Albañil 

FUN/EAE/SE/CPO/ Maestra/o Cementerio
OFICIAL ALBAÑIL CEMENTERIO 1791 C-C2 17 4101 6 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Oficial Albañil
OFICIAL CEMENTERIO 1792 C-C2 17 4101 26 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Oficial Cementerio
OPERARIA/O DE SERVICIOS GENERALES 1793 AP 11 1002 2 CM FUN/EAE/SE/CPO/ Operaria/o

COORDINACIÓN GENERAL DEL ÁREA DE URBANISMO Y EQUIPAMIENTOS – GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
COORDINADOR/A GENERAL DEL ÁREA DE URBANISMO Y 
EQUIPAMIENTOS- GERENTE DE URBANISMO

1811 A-A1 30 1 Según 
Reglamento 

Orgánico

Según artículo 154.3 de Reglamento Orgánico, recogido en 
el Reglamento de la Gerencia de Urbanismo

SECRETARÍA DE LA COORDINACIÓN DEL ÁREA 1838 C-C1/C2 18 7002 1 LD FUN/EAG/SA/ Administrativa/o 
FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o

VICEGERENTE DE URBANISMO 1812 A-A1 30 1 Según 
Reglamento 

Orgánico

Según artículo 154.3 de Reglamento Orgánico

SECRETARÍA DE LA VICEGERENCIA 2000 C-C1/C2 18 7002 1 LD FUN/EAG/SA/ Administrativa/o 
FUN/EAG/SX/ Auxiliar Administrativa/o

JEFA/E DE UNIDAD DE PROYECTOS Y ESTRATEGIAS DE 
CIUDAD

2111 A-A1 26 12002 1 CGM FUN/EAE/ST/CTS/ Ingeniera/o Caminos, Canales y Puertos 
o cuerpos o escalas equivalentes de cualquier AAPP

TÉCNICA/O DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 2001 A-A1 23 11232 1 CM FUN/EAG/ST/ TAG
TÉCNICA/O AUXILIAR DELINEANTE 2002 C-C1 21 6002 1 CM FUN/EAE/ST/CTA/ Técnica/o Auxiliar Delineante

SUBTOTAL COORDINACIÓN GENERAL DEL ÁREA DE 
URBANISMO Y EQUIPAMIENTOS

7

Area Urbanismo y Eq
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ÁREA DE ECONOMÍA

SERVICIO DE REDES Y SISTEMAS
PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL C.D. EST. OCUP. PROV. REQUISITOS
TÉCNICA/O AUXILIAR INFORMÁTICA 1530 C-C1 22 7602 43 CM FUN/EAE/SE/CCE/ Técnica/o Auxiliar Informática/o

Area Economia
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