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SECCIÓN QUINTA

Núm. 1434

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalía delegada de Personal, mediante decreto de fecha 26 de febrero 
de 2024, ha dispuesto aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de 
los procesos selectivos para el ingreso y provisión de plazas integradas en el grupo/
subgrupo de clasificación profesional C1, de la escala de Administración especial: 1 
plaza de maestro mantenimiento instalaciones deportivas, 3 plazas de técnica/o auxiliar 
delineante, 1 plaza de técnica/o auxiliar topografía, 1 plaza de técnica/o auxiliar 
laboratorio, 2 plazas de agente Hacienda Municipal, 28 plazas de técnica/o auxiliar 
sociocultural, 1 plaza de técnica/o auxiliar Escuela de Jardinería, 1 plaza de técnica/o 
auxiliar fotógrafo, 1 plaza profesor/a folclore, especialidad: guitarra de folclore, me-
diante ingreso por el turno libre de estabilización de empleo temporal y sistema selec-
tivo de concurso-oposición, de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento 
de Zaragoza.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se in-
forma que la citada lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se encuentra 
expuesta en el tablón de anuncios del edificio Seminario, sito en vía Hispanidad, 20, y 
en la página web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya dirección es www.zaragoza.es.

El tribunal de selección encargado de juzgar el proceso selectivo convocado 
para la provisión de 1 plaza de maestro mantenimiento instalaciones deportivas, 3 pla-
zas de técnica/o auxiliar delineante, 1 plaza de técnica/o auxiliar topografía, 1 plaza 
de técnica/o auxiliar laboratorio, 2 plazas de agente Hacienda Municipal, 28 plazas de 
técnica/o auxiliar sociocultural, 1 plaza de técnica/o auxiliar Escuela de Jardinería, 1 
plaza de técnica/o auxiliar fotógrafo, 1 plaza profesor/a folclore, especialidad: guitarra 
de folclore, mediante ingreso por el turno libre de estabilización de empleo temporal 
y sistema selectivo de concurso-oposición, de la plantilla de personal funcionario del 
Ayuntamiento de Zaragoza, ha acordado que la realización del primer ejercicio (prime-
ra y segunda prueba) del proceso selectivo tenga lugar tal y como se indica:

1 plaza de maesTro manTenimienTo insTalaciones deporTivas:
Día: 11 de mayo de 2024.
Hora: 10:00 horas.
Lugar: Facultad de Derecho, calle Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zaragoza.
3 plazas de Técnica/o auxiliar delineanTe:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.

1 plaza de Técnica/o auxiliar Topografía:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.
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1 plaza de Técnica/o auxiliar laboraTorio:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.

2 plazas de agenTe hacienda municipal:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.

28 plazas de Técnica/o auxiliar socioculTural:
Día: 11 de mayo de 2024.
Hora: 10:00 horas.
Lugar: Facultad de Derecho, calle Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zaragoza.

1 plaza de Técnica/o auxiliar escuela de jardinería:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.

1 plaza de Técnica/o auxiliar foTógrafo:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.

1 plaza profesor/a folclore, especialidad: guiTarra de folclore:
Día: 9 de abril de 2024.
Hora: 18:00 horas.
Lugar: Edificio Betancourt, Campus Río Ebro, calle María de Luna, 1, 50018 

Zaragoza.
Los aspirantes deberán ir provistos de DNI o documento equivalente (pasaporte 

o carné de conducir).
I. C. de Zaragoza, a 26 de febrero de 2024. — El jefe de la Oficina de Recursos 

Humanos, José Luis Serrano Bové.


