AREA DE MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA VERDE
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PUESTOS DE TRABAJO COD. GRUPO NIVEL EST. OCUP. REQUISITOS FUNCIONES
JEFA/E DE UNIDAD DE USOS Y EQUIPAMIENTO URBANO 2240 A-A2 26 12002 1 FUN/EAE/ST/CTM/Arquitecta/o |- Co_ordinacit’)_n de los usos y a_c@ividades plar_ltea_das en las zonas verdes,
Técnica/o tramitando e informando las peticiones o autorizaciones correspondientes.
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- Supervision y control de las actividades de participacion ciudadana y
dinamizacion en parques (Tribus del parque, Zaragoza Florece, etc.).

- Planificar y gestionar el equipamiento y mobiliario urbano: areas de juegos|
infantiles, areas de juegos de mayores, gimnasios en la calle, circuitos vita,
bancos, papeleras en zonas verdes, jardineras, etc., y mantenimiento de su
inventario; supervisando el cumplimiento de las normas de seguridad y usos
de las areas de juego infantil.

- Elaborar memorias valoradas y colaborar en la redaccion de proyectos de
obra civil, equipamiento y jardineria, desarrollar la direccién de ejecucion de
las obras, asi como coordinar y realizar el seguimiento de los asuntos
relativos a la seguridad y salud del trabajo dentro de las responsabilidades
del Servicio.

- Impulsar contratos menores y mayores de su competencia, tanto de obras
como de suministro, elaborando los informes y documentos necesarios para
ello.

- Colaborar en la elaboracion de informes de recepcion de obras, proyectos
de urbanizacion, previos a la devolucion de avales y tramitacion de
expedientes.

- Gestionar y controlar los servicios contratados, certificaciones y facturas
en el ambito de competencia.

- Tramitacion e informe de expedientes iniciados por los particulares a
través de registro municipal y del sistema de quejas y sugerencias, en
relacion a las zonas verdes publicas, asi como los solicitados por la Policia
Local y por la unidad de Responsabilidad Patrimonial.

- Realizar las actividades que le sean asignadas, siempre que resulten
adecuadas a su clasificacion, grado o categoria, cuando las necesidades
del servicio lo justifiquen.
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LEYENDA EXPLICATIVA REQUISITOS PARA ACCEDER AL DESEMPENO DEL PUESTO
ESCALAS COD.ESC | SUBESCALA | COD.SUB. CLASE COD. CLASE
Técnica ST
Gestion SG
ADMINISTRACION GENERAL EAG Administrativa SA

Auxiliar SX

Subalterna SS
Técnicos
Superiores CTS

Técnica ST Técnicos Medios |CTM
Técnicos
Auxiliares CTA

ADMINISTRACION ESPECIAL EAE Policia Local CPL

S.C.ISP.C.

Servicios SE (bomberos) CEl

Especiales Personal Oficios |CPO
Cometidos
Especiales CCE

Secretaria SC Superior SUP

HABILITACION NACIONAL EHE Tesoreria
Intervencion IT Superior SuP
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