AREA DE ECONOMIA, TRANSFORMACION DIGITAL Y TRANSPARENCIA

SERVICIO DE CIUDAD INTELIGENTE

Anexo |

PUESTOS DE TRABAJO

COD.

GRUPO

NIVEL

EST.

OCUP.

REQUISITOS

FUNCIONES

UNIDAD TECNICA DE ZARAGOZA ACTIVA (equivalente a jefa/e de unidad
técnica tipo 2)

181

C-C1

22

7222

FUN/EAE/SE/CCE/ Técnicalo
Auxiliar Sociocultural

- Disefiar y ejecutar programas y proyectos de los ambitos del
emprendimiento, la creatividad, la innovacion y la participacién.
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- Impulsar y dirigir las relaciones con organizaciones, instituciones y
empresas externas.

- Planificar y gestionar conjuntamente con el resto del equipo las actividades
a realizar en los programas y proyectos.

- Supervisar y apoyar uno o varios de los dmbitos de actuacion de Zaragoza
Activa.

- Realizar las actividades que le sean asignadas, siempre que resulten
adecuadas a su clasificacion, grado o categoria, cuando las necesidades
del servicio lo justifiquen.
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LEYENDA EXPLICATIVA REQUISITOS PARA ACCEDER AL DESEMPENO DEL PUESTO
ESCALAS COD.ESC | SUBESCALA | COD.SUB. CLASE COD. CLASE
Técnica ST
Gestion SG
ADMINISTRACION GENERAL EAG Administrativa SA

Auxiliar SX

Subalterna SS
Técnicos
Superiores CTS

Técnica ST Técnicos Medios |CTM
Técnicos
Auxiliares CTA

ADMINISTRACION ESPECIAL EAE Policia Local CPL

S.C.ISP.C.

Servicios SE (bomberos) CEl

Especiales Personal Oficios |CPO
Cometidos
Especiales CCE

Secretaria SC Superior SUP

HABILITACION NACIONAL EHE Tesoreria
Intervencion IT Superior SuP
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