
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS

CIRCULAR DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS RELATIVA A

LA PUESTA EN MARCHA DEL CONCURSO EXTRAORDINARIO GENERAL DE

MÉRITOS EN EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA (CEG) 

- JEFATURA DE UNIDAD A1 (Y ASIMILADOS) - A-A1 - NIVEL 26

Con fecha  de  26  de  febrero  de  2026,  este  Servicio  de  Gestión  de  Recursos

Humanos  publico  la  circular  cuyo  punto  primero  establecía  que,  en  las  próximas

semanas  sería  objeto  de  inscripción  en  el  «Registro  2  BIS  de  traslados  mando

administrativo A1/A2/C1-22/23/24/25/26/27» todos aquellos puestos de trabajo con los

atributos de desempeño siguientes: - personal funcionario - JEFATURA DE SECCIÓN

(Y  ASIMILADOS)  –  A-A2  -  A-A1  -  NIVEL  24  -  JEFATURA  DE  UNIDAD  A1  (Y

ASIMILADOS) - A-A1 - NIVEL 26 (-provistos de forma temporal (comisión de servicios

o adscripción provisional)).

Por  causas  organizativas  y  técnicas  ajenas  a  este  Servicio  de  Gestión,

COMUNICAR  a la plantilla municipal, que, serán objeto de convocatoria en el día de

hoy exclusivamente las SECCIONES NIVEL 24.

Los  puestos  de  JEFATURA  DE  UNIDAD  A1  26  (Y  ASIMILADOS)  serán

convocados en los próximos días previo aviso en la intranet municipal con la debida

antelación.

I.C. de Zaragoza, a 13 de marzo de 2026.
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